The best time to plant a tree was 20 years ago. The second best fime is now.
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Belastingdienst
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Werkgever .

Belastingdienst : Motorclub

» Dossier

Vergunning

Gemeente Ziekenhuis




Werkgever




Gangbare datapraktijken

Data-honger: ledere organisatie wil alle data zelf hebben
Hooguit wil men inzichtelijk maken wat men heeft
We kopiéren en synchroniseren een enorme berg data bij elkaar

Maar: Verantwoordelijkheid hoort alleen daar waar de data
ontstaat: op de relatie, als vastlegging dialoog
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De gewenste beweging ¢ St

*  Flexibelere informatievoorziening

* Delenvan investeringen via
hergebruik

* Beheersing van
informatieveiligheid en privacy

« \Vergroten van de kwaliteit van de
informatievoorziening (ook in
termen van continuiteit en
betrouwbaarheid)

die sneller kan reageren op Samerae = __ ___ ___
veranderingen i P | L

» Uitnutten van schaalvoordelen -5
om de kosten te drukken E oot %ﬁ g#

*  Oplossen envoorkomen van = = | i . | &
koppelproblemen i

*  Meer aanbod creéren in de markt 3. Landelijke E |
— meer ruimte voor innovatie . . ¢ ®
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Enterprise architectuur

1. Ontsluiting gegevens conform
standaard informatiemodel

2. Toegang tot de datavia
services conform landelijke
APl-afspraken (o.a.
beveiliging en logging)

3. Inrichting van een landelijke
(technische) voorziening voor
ontsluiting van services.

4. Inrichting en ondersteuning
van flexibele
gestandaardiseerde
processen

5. Interactie conform
wensen/eisen doelgroep
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5. Interactie

4. proces-inrichting

3. Landelijke
integratiefaciliteit

2. Services conform
landelijke afspraken
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5. Interactie

4. proces-inrichting

3. Landelijke
integratiefaciliteit

2. Services conform
landelijke afspraken
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5. Interactie

4. proces-inrichting
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Realisatie visie naar “nieuw spoor” M)






Sporen Common Ground
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Technologie Services & Verander- Wetgeving &
Toepassingen beweging & Ethiek
Implementatie
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Community bUilding @ Kerngemeenten P

o Volger gemeenten
1. Gebruik maken van bestaande netwerken:
eigenaarschap van gemeenten
2. Gemeenten ondersteunenelkaar, met hulp
van VNG
3. Eerstetien gemeenten zijn “first followers”,
steken hun nek uit.

® “Tegengeluid” gemeenten

Een kerngemeente:

A. bouwt mee aande volgende fasevande
Common Ground via de squads

B. beproeftde huidige Common Ground en
draagt bijaan het leerproces

C. geeftvaartaande beweging dooreen
regionale groep gemeenten aan zich te
binden op Common Ground
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uH o Misgrars Blog Digcussses Groepen Fildlaky
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Technick Implementatie Wetgeving en Digitale E-Government
en verandering ethiek identiteit

Fieldlab Dienstverlening

Samen organiseren via de
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